FEDxRAZIONE PROVINCIALE DI

Relazione del Comitato di Coordinamento per

la smilitarizzazione, riorganizzazione e

.I .-' _/I",_!
dul

sindacalizzazione della Polizia.
: . :

Assemblea del 15/11/76, dei lavoratori della P.S.,

tenuta nella Caserma Guardie di P.S. di Pesaro -

Via Orazio Flacco,

Ordine del giorno:

"RIFORMA DELLA POLIZIA",




Trovarci oggi qui riuniti per la prima volta in un
locale che solo fino a qualche giorno addietro sembrava follia
il solo pensarlo per disculere democraticamente e di comune ac-
cordo i nostri problemi, ci riporta a pensare al lungo e fatico
S0 cammino percorso da due anni a questa parte, da quando cioe
il movimento nato per la riforma della Polizia, attraverso le
sue prime manifestazioni, metteva in luce le carenze esistenti
nel nostro Corpo, denunciando la necessitéd di cambiare le cente
narie strutture che ancora oggi lo reggono,.

Se la stampa nazionale, tutti i partiti dell'arco
costituzionale compreso il Ministro dell'Interno riconoscono

oggi apertamente che il nostro Corpo deve essere ristrutturato

e riorganizzato adeguatamente a quello che & oggi il contesto

sociale italiano, allora diciamo che il discorso del nostro movi
mento era nel giusto e che il sacrificio cui sono stati costret-
ti molti iniziatori del movimento stesso con le tante forme di
discriminazioni subite, non & stato inutile,

I1 giudizio positivo nasce gquindi dalla consapevolez
za che tale riconoscimento non & stata una caritatevole concessio
ne, ma scaturito dalla continua lotta e costante pressione che il
movimento ha esercitato ovunqgue.

Cari amici, noi sappiamo che la strada intrappresa
non ¢ facile, Siamo solo agli inizi di questa democratica bat-
taglia, ma fin da ora dobbiamo dimostrare di meritare guesta 1i
bertd conquistata,

Non siamo stati abituati, come tutti gli altri lavo
ratori, a questo diritto democratico. Come militari siamo sem-
pre stati comandati ad eseguire ordini senza discutere.

Le lotte che tutti gli altri lavoratori stanno condu
cendo da decenni, hanno portato le loro categorie ad una dignita
morale, politica ed economica tale che oggi, la loro voce & impor
tante nella gestione della politica italiana,

Questa nostra assemblea dovrid essere quindi 1%inizio
consapevole di una forma di azione che ci porti ad essere maturi
al momento in cui sara effettivamente operante la riforma della

Polizia, per cui dobbiamo dimostrare senso di responcabilité,




tralasciando ogni personalismo per non incorrere in errori che
potrebbero essere fatali alla causa per la quale ci siamo battu
ti e continueremo a batterci,

Come indicato nellordine del giorno, il principio
fondamentale che si pone & la "Riforma della Polizia", problema
guesto che il legislatore, inderogabilmente, dovra affrontare
agli inizi del prossimo anno ed al gquale dovra gingere la voce
di centinaia di assemblee che in questi giorni saranno tenute in
Lytte le caserme della Polizia, la voce ciod della base, di noi
tutti, perché non si potrd riformare la Polizia del vertice sen-—
za tenere conto @i guello che il movimento propone.

Ristrutturazione, riordinamento, smilitarizzazione e
sindacalizzazione: gueste sono le nostre principali proposte.

TLe molteplici assemblee di poliziotti tenute in tut-
ta Italia da due anni a questa parte, hanno dimostrato che noi
possiamo fare gualcosa per realizzare una diversa struttura e or
ganizzazione del nostro Corpo.

L'aperto dibattito ha messoc in luce uno stato di co-
se che nessuno immaginava potesse esistere all'interno di un cor
po di Polizid.

L'opinione pubblica nazionale & stata scossa da que-
sta ondata di malcontento che regnava nei nostri Reparti., Denun
ciando le principali carenze ¢ suggerendo concrete proposte di
rinnovamento, abbiamo visto schierarsi al nostro fianco una vasta
componente politica nonché la organizzazione unitaria dei sindaca
+i che ha fatto proprio il nostro problema di ristrutturazione e
riorganizzazione,

T1 dibattito in corso negli ambienti politici, sinda

cali e nel Pagse, ha messo in evidenza la inderogabile necessita

di dare una risposta nuova ai problemi dell'istituto di Polizia
e 1l%urgenza di affrontare la gquestione della riforma nella sua
globalita.

Come prima fondamentale richiesta per tutto il rimno
vamento del Corpo, & 1ltabrogazione del famoso decreto legge che

ci ha imposto le stellette.




Non intendiamo svilire le istituzioni militari di un
Paese democratico come il nostro, ma il discorso & un altro, al
di 14 di ogni polemica pro o contro i militari.

Il problema della smilitarizzazione deve essere po-—
sto in termini di strutture e verificare se nell‘’attuale momen—
to storico, caratterizzato da un tipo di criminalitd inaspettata
mente diversa da gquella che impegnava la polizia fino a gualche
anno addietro, possa txvare aderenza ad un certo modello organizza
tivo; wverifica che riguarda un patrimonio non indifferente di uo
mini e mezzi spesi per tenere in piedi una struttura militare che
dal punto di vista funzionale non appare pill giustificata, — Al-
tro aspetto, riguarda il profilo prettamente operative, vale a
dire le contraddizioni che nascono fra il poliziotto che opera
in un ambiente civile, sempre pil portato ad amalgamarsi con tale
ambiente per motivi @i funzionalitd, ed il suo stato di militare
che comporta tutta una serie di limitazioni che sono in contraddi
zione con le esigenze del suo servizio,

Siamo convinti che la smilitarizzazione eliminerad la
situazione del difficile rapporto fra poliziotto e cittadino,

ato appunto dal porsi la Polizia a difesa dell’organizzazione
statale quasi contro la societd, anziché nella societd per rag-
giungere sempre pil elevati livelli di sicurezza sociale,

Lottando per ottenere una Poligziaz intesa come ser-
vizio civile, ed il Sindacato come movimento di partecipazione
attiva dei lavoratori della polizia, il nostro non dovra piu es-
sere considerato come il ruolo di difensori di classi dominanti,
ma di uomini con una propria dignitd che operano per la sicurez-
za di tutti i1 cittadini, che sapranno costruire una nuova disci-
plina pill consapevole per assicurare una maggiore efficienza nel
mantenimento dellfordine democratico nel nostro Paese.

Come Poligia Civile, quindi, automaticamente, come

guesi tutte le altre Polizie del mondo, ne deriva il diritto di

sassociazione per avere quelle fondamentali garanzie che la co-
stituzione italiana ha concesso a tutti i cittadini. E siamo
del parcere che solo attraverso la costituzione di . Sindacato di
Polize si rei 1o
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si e la nostra digni na di es | siamo




dei cittadini e come t:
Questo Sindacato dovra svilupparsi
la partecipazicne diretta e attiva di tutte le
sue varie articolazioni, e con
con tutti gli altri lavoratori,
sindacale unitario, come del resto gia affermato nella riunio
nazionale dell'Hilton di Homa,
Sindacato Unitario, strettamente legato alla Federa-
zione CGIL-CISI-UIL,
Tenendo nelle debite e dovute considerazioni le deli
cate funzioni che quotidianamente siamo chiamati a
in considerazione della autonoma rinunzia allo sciopera,

te non prevista da leggi, ma affidata esclusivamente ed unicamen—

te alle nostre responsabilitd politico-sociali, rit

nostro movimento, solo in guant arte integrante nella Federazione

CGII~-CISI~UIL, pud risolvere nelle maniere pill eque e soddisfacenti

i nostri problemi nel guadro di 12 vigio generale dei problemi
Tfondamentale il nostro
impegno, unito a gquello di tutti gl ri lavoratori, per la rea
lizzazione di un grande sindacat 1] rio nell'interesse dell'in
tera classe lavoratrice,
In questo quadro, la sindacalizzazione della Polizia

sard un processo importante per tutti e forse ancora pil per ]

cittadini che per noi, j he 1o s che si ¥ oone e di rezlig

e

zare una polizia ficiente, in difesa della Costituzione e delle
liberta democratiche.

Stabilit eri base traverso una espre
unitaria, toccherd al sindacato, i y con la sua tradigione,
chiedere un confronto attraverso il metodo dells partecipazione
qualificata portando indicazioni costruttive e reali alle propo
ste governative e nel c attito parlamentare,

Siamo convinti che partendo dz una riforma seria; pos
sa uscire rafforzata la nascita di un'esperienza sindacale nel

yersonale della P,S. e dovrd essere respinto ogni tentativo di
D !




gratificare il personale con semplici
mativi o con la mistificazione di
conseguenze non porterebbero ad
te corporativistiche,

Riforma quindi, riforma che deve assi
integritd del Corpo con 1l'unificazione dei ruoli dei funzionati
e degli ufficiali ed una gerarchia che escluda ntromissione
di estranei o intrusioni amministrative non giustificate da appo
site norme,

Ta nuova gestione del personale & una necessitd indero*
gabile che va affermata attraverso seri criteri di selezione negli
arruolamenti, nella istruzione e riqualificazione del persocnale

in servizio, nella riconsiderazione delle condizioni economi-
e nel migliore coordinamento con le altre forze di polizia e
le amministrazioni locali,

Riorganizzare 1%Istituto in un ampio decentramento

con 1l'istituzione ¢ il potenziamento dei Commissariati urbani o

di quartiere in modo da assicurare la capillare presenza . del tu

tore dell'ordine e stabilire ceosl un rapperto nuove di collabora
zione fra cittadino e poliziotto.

Impegno per elevati livelli di specializzazione per
tutti i reparti, compresi i servizi di polizia di fontiera, stra
dale e ferroviaria.

Rigqualificazione sociale della professione con ade-
guamento del trattamento economico e
tri dipendenti dello Stato che hanno

Riforme del reclut nto e 1lle Scuole di Polizia
con iniziative didattiche che assicurino un alto livello di qua
1ificazione personale. Scuola di una Polizia Civile che potra
vedere varcare i suoi cencelli anche da tecnici e da periti che
fino ad oggi non hanno mai vax o per la inadeguata struttura
esistente.

rra applicazione delle disposizioni di legge asso

1 *impiego del personale in compiti estranei alle funzio

ni di Polizia,




rate voci

annunciavano 1 piani o proposte di ristrutturazione che
nulla hanno a che ' : yuello che il nostro movimento
stenuto fin dalla

O

iallo dovra chiamarsi ic ftore o il fungic rio sovraintenden

lon c'2 bisogno di andare allfestero r conoscere come do-

ove ha vistc
calisti proveniern
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partiti costituziona 13, elaborato il suo piano
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su un ampio

ziamento dei Commis

di guartiere e dei posti di polizia: su una pre

del tutore della legge in modo da stabilire
un nuovo rapporto di collaborazione tra cittadino e poliziotto
presupposto guesto bile per valoriz: > non soltanto
la funzione repre a e di controll mg anche sopra
quella di prevenzione,

y

Trasferimento dei compiti burocratici amministre

stretta pertinenza della P,! agli Enti 1 i ed alle Ammi

nistrazioni periferiche dello Stato
Divieto di impiego del personale di P,S c yiti estran
alle di
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